STICHTING ERING

PRIVACYVERKLARING

Vertrouwen als basis

Bij Stichting Talentering geloven wij dat ieder mens ertoe doet. Waar talent gezien wordt,
ontstaat ruimte, en waar ruimte ontstaat, groeit vertrouwen. Dat vertrouwen vormt ook
de basis voor hoe wij omgaan met persoonsgegevens.

Wanneer mensen deelnemen aan onze projecten, zich verbinden als vrijwilliger, ons
steunen als donateur of contact met ons opnemen, delen zij informatie met ons. Wij
gaan daar zorgvuldig, transparant en respectvol mee om. Stichting Talentering verwerkt
persoonsgegevens in overeenstemming met de geldende wet- en regelgeving,
waaronder de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG), zoals gehandhaafd
door de Autoriteit Persoonsgegevens.

Zorgvuldig en doelgericht

Wij verwerken alleen gegevens die nodig zijn om ons werk goed te kunnen doen. Het
gaat daarbij om contactgegevens zoals naam, adres, telefoonnummer en e-mailadres
wanneer iemand zich aanmeldt voor een activiteit of contact met ons opneemt.
Wanneer iemand ons financieel ondersteunt, gebruiken wij betaalgegevens om de
administratie zorgvuldig te voeren en te voldoen aan wettelijke verplichtingen.

Binnen onze projecten in zorg, onderwijs en maatschappelijke ondersteuning kan
aanvullende informatie worden gedeeld die nodig is voor passende begeleiding. Dit
gebeurt uitsluitend wanneer dat noodzakelijk is, altijd in overleg en met toestemming
van de betrokkene of diens wettelijke vertegenwoordiger. Daarbij kijken wij niet vanuit
labels, maar vanuit wat iemand nodig heeft om tot zijn of haar recht te komen.

Ook via onze website worden in beperkte mate technische gegevens verzameld, zoals
een IP-adres en informatie over het gebruik van de website. Deze gegevens helpen ons
om de website goed te laten functioneren en waar nodig te verbeteren.

Gebruik van persoonsgegevens

De gegevens die wij ontvangen, gebruiken wij om onze activiteiten en projecten
zorgvuldig te organiseren, om contact te onderhouden met deelnemers, vrijwilligers en
partners en om relevante informatie te delen. Daarnaast gebruiken wij gegevens voor
een correcte financiéle administratie en om te voldoen aan wettelijke verplichtingen.
Wij gebruiken persoonsgegevens nooit voor andere doeleinden dan waarvoor ze zijn
verstrekt en verwerken niet meer gegevens dan noodzakelijk.

Bewaartermijnen

Wij bewaren persoonsgegevens niet langer dan nodig is. Contactgegevens worden in
principe tot maximaal twee jaar na het laatste contact bewaard. Gegevens die
onderdeel zijn van de financiéle administratie bewaren wij conform de wettelijke
bewaartermijn van zeven jaar.



Binnen projecten bewaren wij relevante informatie zolang dit nodig is voor goede
begeleiding en verantwoording.

Delen met derden

Stichting Talentering verkoopt geen persoonsgegevens aan derden. Wanneer
samenwerking met externe partijen noodzakelijk is, bijvoorbeeld voor administratie of
websitebeheer, maken wij duidelijke afspraken over vertrouwelijkheid en beveiliging.
Gegevens worden alleen gedeeld wanneer dit nodig is voor het uitvoeren van onze
werkzaamheden of wanneer wij daartoe wettelijk verplicht zijn.

Beveiliging en verantwoordelijkheid

Wij nemen passende technische en organisatorische maatregelen om
persoonsgegevens te beschermen tegen verlies, onbevoegde toegang of misbruik.
Toegang tot persoonsgegevens is beperkt tot degenen die deze informatie nodig hebben
voor hun werkzaamheden binnen de stichting.

Uw rechten

ledereen van wie wij persoonsgegevens verwerken, heeft het recht om zijn of haar
gegevens in te zien, te corrigeren of, waar mogelijk, te laten verwijderen. Ook kan
bezwaar worden gemaakt tegen de verwerking of kan eerder gegeven toestemming
worden ingetrokken.

Een verzoek kan worden ingediend via [e-mailadres invullen]. Wij reageren binnen dertig
dagen. Wanneer er vragen of klachten zijn over de manier waarop wij omgaan met
persoonsgegevens, kan er contact met ons worden opgenomen. Daarnaast bestaat de
mogelijkheid om een klacht in te dienen bij de Autoriteit Persoonsgegevens.

Slot

Voor ons is privacy geen formaliteit, maar een kwestie van integriteit. Wat mensen met
ons delen, behandelen wij met respect. Dat past bij onze manier van werken:
gelijkwaardig, zorgvuldig en vanuit oprechte betrokkenheid.
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